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ASESIAD RISG ANGHENION ARBENNIG AC ADDYSGIADOL

	Cwmni
	Urdd Gobaith Cymru

	Lleoliad
	Mae gweithgareddau Yr Urdd yn cael eu cynnal ar hyd a lled y wlad gan ddefnyddio cyfleusterau addas canolfannau hamdden/ysgolion/caeau chwarae cyhoeddus, gwersylloedd yr Urdd a  tirwedd naturiol Cymru a thu hwnt.

	
	Mae Urdd Gobaith Cymru yn Gorff Ieuenctid Gwirfoddol Cenedlaethol â dros 55,000 o aelodau rhwng 8 a 25 mlwydd oed. Rydyn ni'n darparu cyfleoedd i blant a phobl ifanc fwynhau profiadau trwy gyfrwng y Gymraeg a fydd yn eu galluogi i wneud cyfraniad cadarnhaol yn eu cymunedau.

	Cyfnod yr asesiad
	1 Ionawr 2024 tan 1 Ionawr 2025

	Cyfarwyddwr
	Sian Lewis
	Ffon 
	07826 000704

	· Mae’r asesiad hon wedi ei pharatoi yn cyfeirio yn benodol at y risgiau  sydd ynghlwm â gweithgareddau Yr Urdd
· Nid yw’r asesiad hwn yn disodli unrhyw reolau/canllawiau a osodir gan gyrff allanol ar y gweithgareddau, nac yr angen i gydymffurfio a’r gyfraith iechyd a diogelwch. 
· Nid yw’r asesiad hwn yn disodli’r angen i wneud asesiadau risg deinamig drwy gydol pob gweithgaredd
Mae’r asesiad yn seiliedig ar y wybodaeth sydd ar gael ynghlwm a’r ddarpariaeth o weithgareddau awyr agored yn y DU.  Mae’n cyfeirio at y risgiau sydd yn wybodus i’r awdur. Credwn i’r asesiad fod yn addas ac yn ddigonol, ac os gweithredir y mesurau, yn lleihau’r risg i lefel derbyniol.
Os bydd unrhyw newid yn y wybodaeth , defnyddwyr neu newidiadau strwythurol i’r gweithgareddau a’i lleoliadau bydd rhaid adolygu’r asesiad hwn.
Mae’r Asesiad Risg yma yn cofnodi risgiau sydd yn ychwanegol i’r hyn a nodwyd yn yr Asesiad Risg Generig Gweithgareddau yr Urdd
Mae modd ychwanegu unrhyw risgiau ynghlwm a safleoedd sbesiffig ar y ddogfen yma yn y bocs  SAFLE SBESIFFIG 

	Paratowyd gan:
	 Arwel Phillips  Iestyn Evans, Ceren Roberts








	ANGHENION ARBENNIG AC ADDYSGIADOL

	RISG i BWY?
	Staff y Mudiad, Plant a Phobl ifanc, Athrawon/ Gwirfoddolwyr.

	RISG
	MESURAU RHEOLI

	Symud Unigolion
	cyfathrebu yn gyson gyda gofalwyr unigolion gan gytuno y dull diogel o symud Dilyn canllawiau codi a chario cyffredinol

	Symud offer 
	Sicrhau bod offer wedi ei symud ai baratoi o flaen llaw
Sicrhau defnydd ystafelloedd DDA ar gyfer unigolion at ddefnydd cadair olwyn. Dynnu gwlâu o’r ystafelloedd pe bai angen 

	Codi a chario
	Arweiniad gan gofalwyr a staff cynorthwyol yr unigolyn sydd angen ei symud.  Defnydd o hoist pe bai angen

	Gwthio a tynnu cadeiriau olwyn
	Hysbysu ymwelwyr o’r lleoliadau addas i gadair olwyn – 
Hysbysu ymwelwyr or llwybrau addas o amgylch y lleoliad

	Defnydd Hoist
	Staff cymwys i wneud defnydd o unrhyw hoist
LOLA Inspection pob 6 mis.  Arolygu yr hoist cyn ei ddefnyddio.  Arolygu y harnes fel rhan o’r sustem cofnodi offer PPE

	Amgylchedd
	Cadw y lleoliad yn daclus – coridorau clir
Sicrhau ystafell cyfarfod/cysgu a gofod bwyta addas

	Gweithgareddau
	Dilyn canllawiau gweithgareddau 
Trefnu lefelau staffio addas
Cytuno ar gynnwys ac unrhyw addasiadau i’r  gweithgareddau cyn yr ymweliad
Gosod sustem pwli ar y wal ddringo
Staff 1:1 ar y cwrs rhaffau lle yn briodol
Defnydd o’r gadair pwrpasol ar gyfer unigolion sydd a anghenion ychwanegol corfforol
Defnydd o ‘hand paddles’ i ganŵio
Siacedi achub penodol sydd yn troi yr unigolyn ar y cefn lle yn briodol

	Ymddygiad
	Cynllunio y profiad ar y cyd a staff/arweinyddion
Cadarnhau anghenion yr unigolion/unigolion cyn y cwrs
Ceisio trefnu ymweliad cyn y cwrs/diwrnod er mwyn cynllunio y cyfnod 

	Anghenion Meddygol Dwys
	Cadarnhau unrhyw anghenion meddygol cyn y cwrs ac unrhyw weithdrefnau brys.
Gwirio bod gofalwyr wedi cysylltu gyda y gwasanaethau brys gan hysbysu eu presenoldeb yn y lleoliad pe bai angen
Derbyn copi o’r cynllun argyfwng 
Paratoi storfa a gofod addas ar gyfer unrhyw feddyginiaeth.

	Tan
	Trafod a cytuno cynllun dianc mewn achos tan cyn yr ymweliad/gweithgaredd

	Bwyd
	Cytuno ar anghenion dietegol yr unigolyn/unigolion cyn yr ymweliad. Cynllunio bwydlen addas er mwyn cyfateb a unrhyw anghenion



	ASESIAD RISG SYNHWYRAU

	RISG i BWY?
	Staff y Mudiad, Plant a Phobl ifanc, Athrawon/ Gwirfoddolwyr.

	RISG
	MESURAU RHEOLI

	Anymwybodol/boddi
	Golwg
Arolygaeth a hyfforddiant
Sicrhau bod yr unigolion yn deall y cyfarwyddiadau
Sicrhau bod yr unigolyn yn sefyll mewn lle addas yn ystod unrhyw cyfathrebiad – gweithgaredd/rheolau
Byddar
Gwisgo offer pwrpasol yn ystod y gweithgareddau
Sicrhau bod y cyfarwyddiadau yn cael eu cyfathrebu yn glir gan ddefnyddio staff cefnogi i gyfathrebu gwybodaeth
Cytuno ar sustem cyfathrebu gweledol
Tynnu offer gwrando ar ôl canllawiau unrhyw weithgaredd

	Llithro a syrthio
	Golwg
Rheolau – dim rhedeg
Staff sydd yn cefnogi i arolygu yr unigolyn yn ystod yr ymweliad
Osgoi yr angen i ddefnyddio grisiau neu gerdded ar tir anwastad
Byddar
Rheolau – dim rhedeg
Arolygaeth staff cefnogi

	Toriadau a briwiau
	Arolygaeth a gofal

	Problemau Iechyd
	Llenwi ffurflenni iechyd cyn yr ymweliad
Cyfathrebu y gwybodaeth i weddill y staff

	Mynediad heb awdurdod I ardal penodol
	Golwg
Gwirio bod dim mynediad heb awdurdod ym mhob ardal o wasanaethau y gwersyll
Staff sydd yn cefnogi i arolygu yr unigolyn yn ystod yr ymweliad
Rheolwyr/staff i gyfathrebu yn glir unrhyw leoliadau sydd a dim mynediad
Sicrhau bod yr unigolion wedi deall canllawiau mynediad y safle yn ystod sesiwn croeso a rheolau

	Cyfathrebu
	Golwg
Cytuno ar sustem gyfathrebu addas 
Byddar
Cytuno ar sustem cyfathrebu addas







	Asesiad Risg Synhwyrau

	RISG i BWY?
	Staff y Mudiad, Plant a Phobl ifanc, Athrawon/ Gwirfoddolwyr.

	RISG
	MESURAU RHEOLI

	Tan
	Golwg
Arolwg Tan pob 6 mis
Ymarfer tan pe bai yn ymarferol rhesymol
Trefniadau dros nos - Sicrhau bod yr unigolyn yn cysgu ar lawr gwaelod lle bod diangfeydd tan sydd ar lefel gwastad
Staff sydd yn cefnogi yr unigolion i ymweld ar unigolyn yn ystod y larwm tan a’i tywys i’r man ymgynnull tan
Byddar
Staff sydd yn cefnogi yr unigolion i ymweld ar unigolyn yn ystod y larwm tan a’i tywys i’r man ymgynnull tan
Gwirio os oes sustem tan weledol yn y lleoliad

	Goleuadau
	
Sicrhau bod golau addas o amgylch y lleoliad


	Amser rhydd
	Arolygaeth staff cefnogi yn ystod cyfnodau amser rhydd

	Gweithgareddau
	Dilyn canllawiau gweithgareddau cyfredol gan gynnwys y canllawiau ychwanegol isod

















	SAFLE SBESIFFIG – ANGHENION ARBENNIG AC ADDYSGIADOL

	Lleoliad
	Risg ychwanegol
	Mesurau rheoli

	Glan-llyn
	Mynediad i’r lanfa
	Bacio cadeiriau olwyn i lawr y lanfa gan sicrhau gwisgo offer PPE priodol

	
	Defnydd or gadair cychod
	Gwirio bod y gadair yn gadarn yn y cwch.
Gwirio bod y sustem ‘quick release’ yn weithredol

	Llangrannog
	Gweithgareddau
Merlota
Ceir modur
Beiciau modur

Canolfan dringo a gweithgaredd twr
Pwll nofio
Sgïo
Mynd am dro
	
Defnydd ramp os oes angen
Cart 2 sedd
Cynyddu nifer o staff i cynorthwyo
System pulley i godi

Defnydd hoist ar gael
Defnydd sit ski
Lift I'r traeth (cynnwys trefnu tacsi cadair olwyn)

	
	Bwyd
	addasu fwydlen ar cynnwys i siwtio

	
	Llety ac o amgylch y gwersyll
	llogi hoist os oes angen
Ystafelloedd ymolchi anabl
Golau argyfwng tan mewn rhai llety
Lifts wedi lleoli yn y ganolfan hamdden, bloc cysgu cilborth, neuadd fwyta, canolfan treftadaeth
Chair lifts wedi lleoli yn y gampfa waelod a llety cilborth
Cadair olwyn y gwersyll ar gael
Biniau penodol

	Caerdydd
	Llety ac o amgylch y gwersyll
	llogi hoist os oes angen
Ystafelloedd ymolchi anabl
Golau argyfwng tan mewn rhai llety


	
	Bwyd
	addasu fwydlen ar cynnwys i siwtio



	GWEITHDREFNAU SAFONOL –   ANGHENION ARBENNIG AC ADDYSGIADOL

	Fe fydd Staff/Gwirfoddolwyr yn dilyn trefn sesiwn tebyg i’r isod

	1. Rhaid cyfarfod a cytuno holl weithdrefnau ynghlwm a’r weithgaredd
2. Pe bai angen, mae modd trefnu cyfarfodydd gyda gofalwyr/rhieni i drafod cynnwys y weithgaredd
3. Cytuno ar gyfrifoldebau a lefelau staffio ynghlwm a’r anghenion a nodwyd
4. Dilyn canllawiau gweithgareddau y mudiad ac addasu yn ffurfiol ac yn ddeinameg 
5. Cadarnhau trefniadau trafnidiaeth
6. Cyfathrebu gwybodaeth gyda staff sydd yn gweithio/cynnal y sesiwn

Cefnogaeth Synhwyrau
Rhaid i ymwelwyr gynnal asesiad risg er mwyn adolygu y lefel goruchwyliaeth a fydd yn addas ir unigolion sydd angen cefnogaeth gyda’i synhwyrau
Prydau Bwyd
Mae angen cadarnhau unrhyw drefniadau bwyd cyn yr ymweliad
Gweithgareddau
Rhaid dilyn canllawiau y gweithgareddau a nodwyd yn yr asesiadau risg cyfredol ar gyfer pob gweithgaredd.  Os oes unigolyn angen cefnogaeth synhwyrau rhaid dilyn y canllawiau isod
1. Rhaid cytuno ar y dulliau cyfathrebu cyn y sesiwn
1. Rhaid sicrhau bod yr unigolyn wedi deall cyfarwyddiadau a rheolau diogelwch ar gychwyn y sesiwn
1. Os oes angen offer arbenigol rhaid paratoi yr offer o flaen llaw
1. Rhaid cytuno ar brosesau argyfwng a all godi cyn mynychu y sesiwn

Gan ddibynnu ar natur yr unigolyn sydd yn mynychu y mi fydd angen gweithredu cymhareb staffio ar sail asesiad unigol.  
Os oes angen gofal tu hwnt i’r hyn sydd yn rhesymol, rhaid ceisio trefnu a chytuno sustemau gofal pellach. 
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